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Un gran proyecto en comun

a organizacion de Fuen-
L te del Jarro, como Comu-

nidad de Propietarios, ha
permitido la puesta en marcha
de una serie de servicios que lo
sitian como una de las zonas
empresariales mejor equipadas
de toda Espana, con parque de
bomberos, estafeta de correos, doce entidades bancarias,
comercio, escuela infantil, estacion de metro, sede social de
750 metros cuadrados, servicio de seguridad privada 24 ho-
ras al dia los 365 dias del aho, programas de formacién, etc.
El proyecto en comun organizado desde AsivAaLco, con las
aportaciones de todas nuestras empresas, redunda en me-
joras para todas ellas.
De nuestra interlocucién con el Ayuntamiento de Paterna
se estan consiguiendo mejoras en diferentes ambitos. Asi,
cuando esta revista llegue a las empresas, ya habra entrado
en servicio, o estara a punto de hacerlo, el doble sentido del
tunel que conecta la calle Onteniente con el parque empre-
sarial del Sector 1 (durante anos solo operativo en sentido
de entrada a Fuente del Jarro).
A su vez, durante este ano el Consistorio tiene previsto hacer
obras de mejora de recogida de aguas pluviales que eviten
inundaciones en el tunel entre las dos fases de nuestro poli-
gono y en el cruce de las calles Villa de Madrid y Ciudad de
Elda (salida directa al by-pass).
También es de destacar la prolongada e intensiva campana
de limpieza viaria y poda. jYa era hora de que el Ayunta-
miento cumpliera con estos menesteres!
Finalmente, cabe comentar que la proxima apertura de la
Oficina Municipal en nuestra sede facilitara las gestiones
tanto de las empresas, como de los trabajadores vecinos
del municipio.
Por otra parte, nuestras buenas relaciones con la CEV se

tradujeron en el traslado de su Oficina Comarcal a nues-
tra sede, con las consiguientes ventajas en la organizacion
de cursos de gran calidad completamente gratuitos, de los
que se benefician preferentemente nuestras empresas, asi
como en una mayor cercania a nuestros asociados para
prestarles diferentes tipos de asesoramiento, colaboracio-
nes similares a las que también mantenemos desde hace
mucho tiempo con la CdAmara de Comercio de Valenciay su
Antena Local de Paterna.

Otro aspecto importante de este gran proyecto en comun
que es AsivaLco es la capacidad colectiva de respuesta a las
grandes companias suministradoras, como lberdrola, a la
qgue nos dirigimos el ano pasado para que solucionara los
problemas de microcortes de suministro eléctrico que afec-
taron a muchas de nuestras empresas.

También desde AsivaLco hemos tenido, en los ultimos anos,
que hacer frente a diferentes instituciones ante subidas des-
mesuradas de tasas e impuestos, presentando recursos en
temas como IAE, IBl y TAMER, el primero de ellos ganado y
los dos restantes todavia sin resolver.

Termino el editorial con una llamada a la participacion ac-
tiva en el tema de los cursos de formacion. Hacemos un
gran esfuerzo organizando cursos de una gran calidad,
de tematica empresarial variada y con coste minimo, casi
siempre gratuitos.

Es importante para nosotros que todos os involucréis. He-
mos observado que son casi siempre las mismas empresas
las que inscriben a sus trabajadores y sacan provecho de
esta formacion, mientras un elevado porcentaje no participa,
desperdiciando una gran oportunidad.

Desde AsivaLco no vamos a parar de proponer servicios para
TODOS vosotros. Esperamos vuestras propuestas y vuestra
participacion activa en este nuestro gran proyecto en comun.

Joaquin Ballester, gerente de AsivaLco
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lo largo de estos ultimos me-
Ases, desde el Ayuntamiento

de Paterna se han acometido
unas actuaciones que han afectado a
la limpieza, poda y desbroce del poli-
gono. Del mismo modo, esta a punto
de comenzar o ya se habrd iniciado,
cuando vea la luz esta nueva edicion
de la revista, una serie de obras para
evitar inundaciones en el tunel que
comunica las dos fases y la inter-
seccion de las calles Villa de Madrid
y Elda. Igualmente, se va a convertir
en doble sentido el tunel de la calle
Onteniente.

Limpieza y poda

Anos atras, la labor que llevaba a
cabo el Ayuntamiento en cuanto a
limpieza y poda consistia en un plan
de choque que se prolongaba a lo
largo de un mes y medio y que no

El Ayuntamiento lleva a cabo

mejoras en

a limpieza vial del

poligono y dara solucion a los
problemas de inundaciones

tenia continuidad. Pero, gracias a la
insistencia de AsivaLco y a la buena
voluntad del Consistorio, este ano se
ha tomado la decision de adjudicar al
poligono una brigada que se encar-
gara del mantenimiento.

Actualmente, todo el apartado de la
poda ya estd ejecutado, “ahora so-
lamente hay que llevar a cabo una
labor de mantenimiento’] ha expli-

cado Inmaculada Contelles, teniente
alcalde de Infraestructuras del Ayun-
tamiento de Paterna.

Estas labores se estan realizando a tra-
vés de la empresa Gestion y Servicios
de Paterna (Gespa), de capital 100%
municipal. “Gracias a su puesta en
marcha, se han eliminado intermedia-
rios y se ha centralizado la gestion”, ha
aclarado Alfonso Romero, concejal de

4 Marzo 2010




En Portada

Comunicacion, Obras y Mantenimien-
to del Ayuntamiento de Paterna.
Concretamente, una brigada se ha en-
cargado de desbroces y ornatos, y tres
mas se han dedicado a la poda. Una
vez finalizados los trabajos mas ar
duos, han decidido destinar un equipo
compuesto por dos personas solo al
Poligono Fuente del Jarro que trabaja
todas las tardes, ya que hay menos
vehiculos y se puede acceder mejor a
todos los rincones. “De todas formas
—-ha aclarado Inmaculada Contelles— si
hubiera que hacer una intervencion
mads puntual, se reforzaria la brigada’
El Consistorio ha destinado, a través
de Gespa, una provision de 2.142.000
euros este ano para jardines y poda
de todo el municipio.

Por otra parte, la limpieza viaria se
lleva a cabo a través de Fomento de
Construcciones y Contratas (FCC) v, tal
como ha indicado Inmaculada Conte-
lles, “existe muy buena coordinacion
con el personal de Seguridad de Fuen-
te del Jarro, puesto que avisan e infor-
man si la barredora, destinada a esta
zona, cumple con sus horarios. En defi-

T
e

Enlaimagen, Inmaculada Contelles, teniente alcalde de Infraestructuras, y Alfonso Romero, concejal
de Comunicacion, Obras y Mantenimiento, ambos del Ayuntamiento de Paterna. (Foto: Pau Romén)

nitiva, estamos todos custodiando que
los servicios se cumplan, tanto desde
el Ayuntamiento como desde AsivaLco”

Alumbrado

En cuanto al alumbrado del poligono,
el mantenimiento también lo gestio-
na Gespa. “No ocurre lo mismo con
las mejoras del mismo, dado que se

llevan a cabo por personal municipal
y, Si se trata de un proyecto nuevo, se
saca a licitacion’] ha apuntado Inma-
culada Contelles.

En este apartado, Gespa dispondra
de un presupuesto para todo el mu-
nicipio de 764.000 euros.

Segun Alfonso Romero, se esta pro-
cediendo por fases a cambiar el tipo

v Vigilantes

ﬁmas y CCTV « Porteros comunidades
v Extintores, materiales cdntra incendios v Porteros comunidades
v Urbanizaciones v Poligonos Industriales v Grandes superficies comerciales
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de luminarias por otras que supongan
un ahorro importante y disminuyan la
contaminacion luminica. Todavia no
se esta realizando en Fuente del Jarro,
pero “esta en fase de estudio y se lle-
vara a cabo lo antes posible”

Para el Ayuntamiento, el manteni-
miento del alumbrado es un aspecto
muy importante. “Ademads, al ejecu-
tarlo a través de Gespa, que ha tri-
plicado el personal, tenemos mayor
disponibilidad para actuar en todo el
municipio; existe un plan de trabajo
establecido y un control que antes no
se daba, y actuabamos por queja’] ha
subrayado Inmaculada Contelles.

Accesos

En cuanto al problema de accesos
que acarrea el Poligono Fuente del
Jarro desde tiempos inmemoriales,
ya existe solucién, al menos para el
tunel que conecta la calle Onteniente
con el parque empresarial del Sector
1. Hasta ahora, era de una sola direc-
cion, es decir, de entrada a Fuente
del Jarro. Una vez ejecutados varios

pasos previos, segun ha informado
Alfonso Romero, como ha sido la eli-
minacion de un poste de la luz y una
isleta, quedaria por hacer la expropia-
cion de unos terrenos para permitir el
paso de camiones de gran tonelaje y
de traileres. “Para poner un remedio
rapido a este problema, se ha busca-
do una solucidn intermedia que se ha
consensuado con AsivaLco’, ha anadi-
do Alfonso Romero.

Con lo cual, una vez hechos los estu-
dios de giro pertinentes, se ha tomado

la decision de hacerlo en doble sen-
tido, “pero tnicamente podrian pasar
utilitarios, furgonetas y camiones de
tamano medio. De esta forma, se con-
seguiria descongestionar el trafico en
esta zona'’, ha matizado Romero. Ade-
mas, se habilitaria también un paso
de cebra para peatones y bicicletas.
Esta actuacion requiere muy poquito
tiempo para llevarse a cabo y un pre-
supuesto minimo. De hecho, puede
ser que, cuando esta ediciéon de Asli-
VALCO vea la luz, ya esté terminada.

* Estructuras, construccion y albadileria

* Fontaneria y cerrajeria

“ Mantenimiento de empresas

= Proyectos. direccion | asesoramiento tecnico

< Instalaciones elecktricas

¢/ Juan lzquierdo, B

=« Servicios de gruo y Eransportes

= Servicios urgentes
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OBRAS QUE COMIENZAN EN MARZO0 DE 2010

Duracioén de los trabajos: un mes y medio aproximadamente

Objeto: mejorar la evacuacion de aguas pluviales en este punto critico. Entre
otras actuaciones, se colocara un total de 17 metros de rejillas de gran capa-
cidad de drenaje, tanto dentro del tinel como fuera (en laterales).
Presupuesto (sin IVA): 48.455 euros.

Paso inferior del
Poligono Fuente del
Jarro:

Objeto: mejorar la evacuacion de aguas pluviales en este punto critico.

Entre otras actuaciones, se colocara un total de 10 metros de rejillas de gran

capacidad de drenaje en distintos puntos del cruce. Ademas, se modificaran

las rasantes del pavimento para facilitar que el agua discurra por superficie y
no se estanque.

Presupuesto (sin IVA): 57.447 euros.

OBRAS QUE ESTAN EN EL PLAN DE INVERSIONES DE AIGUES DE PATERNA
‘ (fecha inicio: por definir)

Ciudad de Barcelona: Interconexion alcantarillado DN'1000 - 184 metros 79. 032,62 euros

Ciudad de Barcelona esquina Islas Canarias: colocacion de 14 metros de
o L - 12.389,35 euros
rejillas y conexion de evacuacion

Ciudad de Cartagena: dos aliviaderos red 5.680 euros

‘ Ciudad de Gibraltar: colocacion de 8 metros de rejillas y conexion a red 6.030 euros

Villa de Madrid esqui-
na Ciudad de Elda:

Fuente: Aigiies de Paterna

Igualmente, Alfonso Romero ha acla-
rado que, “esta actuacion no anula,
en ningun caso, el plan original que
permitiria el paso de todo tipo de ve-
hiculos”

Mejoras en la recogida de

aguas pluviales

Otras actuaciones que ya se han puesto
en marcha el pasado 22 de marzo afec-
tan al tunel que comunica las fases 1y

2 del Poligono Fuente del Jarro y a la
calle Villa de Madrid, esquina con Elda.
En el primero de los casos, se va a co-
locar un total de 17 metros de rejillas
de gran capacidad de drenaje, tanto
dentro del tunel como fuera (en los
laterales). “Esta obra no es mas que
un paso previo a la gran solucion, que
sera el soterramiento de las vias. Esto
permitira que las dos fases del poligo-
no queden conectadas y solucionara
también el problema del aparcamiento
de camiones, que esta dividido en dos’
ha matizado Alfonso Romero.

En cuanto a la segunda intervencion,
que afecta a la calle Villa de Madrid
esquina con Elda, nuestra salida di-
recta al by-passy V-30, se pondran 10
metros de rejillas en distintos puntos
del cruce. Ademas, se modificaran
las rasantes del pavimento para faci-
litar que el agua discurra por superfi-
cie y no se estanque.

En ambas iniciativas no se prevén
grandes problemas de trafico, ya que
se consensuara con la Policia apoyados
por la seguridad privada del Poligono.

F \ ™ =
.-'F i : B i’" x\'s. . § H"\ 4
3
\ "\ - .1.. \\ - ‘.\ 7
o T .
AN 1 NG
%
7 r.‘.'.:; % \'}‘\ *’ -
/.-"' e, Wt ™
" > e n 7
! - '\_ : 11| \ -I-\L f11g
‘__,-F’ = 8 P

Pol. Ind. Fuente del Jarro
(/ Gudad de Lirig, 15
46988 Paterna (Valencin)
Tel. 961 324 062

Fox. 961 325 499

www.wurth.es
fiendo.wurth.es
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En una coyuntura como la actual, premisas como la originalidad, la creatividad
y la innovacion se imponen ante todo lo demas. Por ello, nuestro protagonista
ha decidido incorporar un nuevo servicio a su cartera llamado dato variable, a
través del cual se puede personalizar un documento impreso para que contenga
los gustos y las necesidades del cliente final

Francisco SANCHEZ, GERENTE DE IDA2

“Queremos que nuestros clientes
nos vean como un colaborador,
N0 como un proveedor”

¢Cuales son los origenes de IDA2 y
como ha sido su evolucion?

La empresa comenzd su actividad
como una sociedad unipersonal
hace diecisiete anos como una re-
prografia. Pero, viendo las necesi-
dades del mercado y acorde con
nuestro crecimiento, fuimos incor-

porando nuevos servicios y tecnolo-
gias, hasta llegar a hoy: un momen-
to en el cual somos una imprenta
digital con un equipo de diseno que,
en funciéon de las necesidades que
nos manifiesta el cliente, intenta-
mos que su producto no sea solo un
papel manchado, sino que constitu-

ya un elemento comunicativo, prac-
tico, estético y que funcione.

{Qué mas servicios ofrecen a sus
clientes?

Ofrecemos servicios como preim-
presién, digitalizacion profesional,
documental y de gran formato —con
capacidad para escanear hasta 91 cm
de ancho por los metros que sean-re-
prografia técnica e impresion digital y
de gran formato, entre otros.

iCon qué tecnologia cuenta para po-
der prestar todos estos servicios?
Contamos con las ultimas tecnologias
del mercado, con prensas digitales en
pequeno y gran formato, y plotter de
inyeccion, de corte y para exterior.
Precisamente ahora, queremos in-
corporar otra nueva prensa digital de
ultima generacion que aporta mayor
calidad y productividad, es decir, que
nos permitiria realizar mas trabajos
en menos tiempo.

Hay que tener en cuenta que, cuan-
do se repiten mas de mil ejemplares
de un mismo original con una digi-
tal, no es rentable. Unicamente se-
ria beneficioso bajo dos premisas:
cuando la urgencia es maxima vy
cuando cada uno de los documen-
tos es diferente. La impresion digital
estd pensada para imprimir peque-
nas y medianas tiradas.

iPiensa incorporar nuevos servicios?
Desde hace medio ano, estamos in-
corporando la impresion del dato
variable. Como ya he dicho anterior-
mente, intentamos que todos nues-
tros trabajos sean lo mas atractivos
posible, pero ademas deben ser fun-
cionales y aportar el resultado que el
cliente busca.

Con este nuevo sistema conseguimos
que el producto incorpore una parte
emotiva, es decir, podemos cambiar
todos los elementos que queramos
—textos, imagenes, codigos de barras,
etc.— en funcion de los gustos y nece-
sidades de la persona que lo va a reci-
bir. Al final de todo, esto significa que
hay alguien que esta pensando en ti,
y esto es algo que nos gusta a todos.
Estamos implantando en la empresa
un nuevo sistema Illamado CRSSMe-
dia, que a través de bases de datos
puede crear un elemento impreso, un

8 Marzo 2010
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SMS, un correo electrénico o una pa-
gina web. Con lo cual, mediante este
programa, no solo se puede mandar
la publicacion impresa, sino que ade-
mas se pueden enviar correos elec-
tronicos y SMS personalizados, pero
sobre todo es posible crear paginas
web individualizadas. Estas inclui-
rian aquello que el usuario necesita
y utiliza, ademas de aquello que la
empresa emisora considere que le
pueda interesar.

Gracias al dato variable, aquellas em-
presas que cuentan con catalogos ex-
tensos pueden imprimirlos personali-
zados en funcién de las necesidades
de sus proveedores, clientes o repre-
sentantes, incorporar nuevas referen-
cias o novedades y sustituir las que se
han quedado obsoletas sin necesidad
de realizar grandes tiradas.

Esta nueva iniciativa, si se desarrolla
como esperamos, nos va a llevar a
realizar una gran inversion en tecno-
logia y a aumentar la plantilla.
iComo puede medir el empresario
el éxito que va a obtener gracias al
dato variable?

Cuanto mayor sea el numero de ele-
mentos diferenciadores que incor-
pore en la pagina impresa, correo
electréonico, SMS o web, mayor sera
su éxito.

En Espana, el dato variable ha co-
menzado a conocerse ahora, mien-
tras que, en EE.UU., el 90% de la
impresion digital se lleva a cabo de
este modo.

¢Como ha sido acogida esta iniciativa
por parte de los clientes? ;y cual es el
perfil de los mismos?

Es curioso, pensdbamos que este
nuevo servicio de dato variable iba a
ser solicitado por grandes empresas,
ya que, en teoria, son las que cuen-
tan con bases de datos mas trabaja-
das. Pero, sorprendentemente, las
gue mas se han interesado han sido
las pymes. Estas ultimas han visto la
posibilidad de acceder a una herra-
mienta que les conduce directamen-
te a su cliente final.

Siempre pretendemos que no nos
vean como un proveedor, sino como
un colaborador, ya que lo que quere-
mos es resolver sus problemas.

“Cuanto mayor sea el
numero de elementos
diferenciadores que
incorpore en la pagina
impresa, correo electronico,
SMS o web, mayor sera el
exito de nuestro cliente”

Ademas, trabajamos con agencias
de publicidad, estudios de disefo vy
clientes finales.

iComo “cuidan” a sus clientes?

Los datos

IDA2

¢/ Ciudad de Sevilla, 17, local 4
(Parcela de servicios)

46988 Pol. Ind. Fuente del Jarro.
Tfno. y fax: 961 340 117
www.ida2.es
impresion@ida2.es

Procuramos conocer sus necesida-
des para convertirlas en el mejor pro-
ducto posible.

¢(Cual es su ambito de actuacion?
Damos servicio a toda la Comunitat
Valenciana.

¢(IDA2 cuenta con el apoyo de algin
asesor externo para realizar su labor?
Desde septiembre pasado, colabora-
mos con una consultora especializa-
da en artes graficas a fin de que nos
ayude a organizar los flujos de tra-
bajo y gestionar el color. De esta for-
ma, pretendemos automatizar nues-
tra forma de trabajar para cometer
los minimos errores y aumentar la
productividad.

¢Como se lleva a cabo el servicio de
entrega al cliente?

El servicio de entrega lo tenemos
subcontratado, aunque la inmensa
mayoria de las veces viene el cliente
a recoger el producto.

Imagenes: Pau Roman
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De izquierda a derecha, Alfonso Romero, concejal de Comunicacion, Obras y Mantenimiento; Sara
Alvaro, teniente alcalde de Hacienda, Contratacion y Empresa; Santiago Salvador, presidente de
AsivaLco; y José Maria Martinez, ADL del Ayuntamiento de Paterna

El Ayuntamiento de Paterna
presenta a los empresarios su

plan fiscal contra

a CrisIsS

on el objeto de informar a

los empresarios sobre el Plan

Municipal contra la Crisis y
de otras actuaciones en materia de
obras que se van a llevar a cabo en
el Poligono Fuente del Jarro, AsivALco
y el Ayuntamiento de Paterna decidie-
ron organizar un Desayuno Empresa-
rial en el que se dieron cita alrededor
de sesenta empresarios.
En el acto, que tuvo lugar el pasado
27 de enero, participaron Sara Alvaro,
teniente alcalde de Hacienda, Contra-
tacion y Empresa, y Alfonso Romero,
concejal de Comunicaciéon, Obras y
Mantenimiento.
Sara Alvaro informé a los asisten-
tes sobre “las medidas que se han
adoptado desde el Ayuntamiento de
Paterna para incentivar economica-
mente a las pymes ante la coyuntura
actual’] entre las que se encuentran
bonificaciones municipales en el Im-
puesto de Actividades Econdmicas
(IAE), modificaciones del Impuesto

de Bienes Inmuebles (IBl) y ayudas a
las empresas para la contratacion de
desempleados.

En cuanto al IBI, han llevado a cabo
una reduccion desde el 0,57 al 0,51,

Una de las novedades
de este ano es el Cheque
Modernizacion, al que
podran acogerse todos
aquellos autonomos que
presenten un proyecto de
actualizacion de un negocio

convirtiéndose, en opinion de Sara
Alvaro, “en uno de los mas bajos de
toda la Comunitat Valenciana'

Bonificaciones en el IAE

A peticién de AsivaLco, los empre-
sarios disfrutaran de una reduccion
fiscal del 5% de forma automatica
en el IAE.

Del mismo modo, los empresarios
podran acogerse a bonificaciones
fiscales en el IAE de un 25% por una
serie de conceptos, como son: inicio
de actividad, creaciéon de empleo,
actuaciones medioambientales vy
rendimiento neto negativo.

En el primero de los supuestos, es
decir, por emprender un nuevo ne-
gocio, ya existe una carencia de
pago del IAE por ley durante los dos
primeros anos de actividad y, du-
rante los tres siguientes, disfrutaran
de una bonificacion del 25%.

En el segundo de los casos, la bo-
nificacion por creacion de empleo,
oscilara entre un 10 y un 50% si
emplean a nuevos trabajadores con
contrato indefinido.

Del mismo modo, las actuaciones
medioambientales se bonificaran en
el IAE hasta un 25% por la utilizacién
de energias renovables o transpor-
te compartido. En dltimo lugar, por
rendimiento neto negativo, es decir,
se les aplicara un 25% de descuento
cuando el Impuesto de sociedades
sale negativo, es decir, a aquellas
empresas que estan en crisis.

Potenciacion de la contratacion

de desempleados

Sara Alvaro explico también a los
asistentes las ayudas existentes
para potenciar la contratacion. Con-
cretamente, los empresarios podran
acogerse a una subvencion de 300
euros mensuales por contratar des-
empleados de Paterna por un perio-
do minimo de seis meses. En total,
serian 1.800 euros por contrato. El
desempleado tiene que estar em-
padronado en el municipio un ano
como minimo.

“El ano pasado ya concedimos este
tipo de ayudas y las hemos flexi-
bilizado a diez contrataciones por
empresa. Otro aspecto importante
es que las contrataciones son de
caracter temporal y esto es lo que
las diferencia de otras subvenciones
autondmicas o estatales’] apunté
Sara Alvaro y anadié que “otro de
los limites que hemos suavizado es
que antes los trabajadores debian
estar en el desempleo un determi-
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nado tiempo y ahora hemos abierto
el abanico”

Ayudas para los autonomos

La teniente alcalde de Hacienda,
Contratacion y Empresa también ex-
puso una serie de ayudas a las que
se pueden acoger los auténomos.
Concretamente, aquellos que pon-
gan en marcha un nuevo negocio
podran beneficiarse del Cheque Em-
prendedor, a través del cual se les
sufragara los gastos a la Seguridad
Social durante los seis primeros me-
ses de la actividad. Esta medida ya
estaba en funcionamiento el ejerci-
cio anterior.

Una de las novedades de este ano
es el Cheque Modernizacion, al que
podran acogerse todos aquellos au-
ténomos que presenten un proyecto
de actualizacion de un negocio.

La cantidad méaxima subvenciona-
ble sera el 50% del total del proyec-
to, con un limite de 1.000 euros por
beneficiario.

Entre las actuaciones objeto de sub-

Las empresas que
certifiquen que compensan
sus emisiones de C02
tendran un 25% de
bonificacion del IAE

vencion se encuentran: la renova-
cién y mejora tecnoldgica, el cambio
o ampliaciéon de actividades que su-
pongan la incorporacion de servi-
cios innovadores que proporcionen
valor anadido al cliente, inversiones
en activos fijos inmateriales, incor-
poracidon e implantacion del diseno
para la mejora de producto y/o servi-
cio, asi como laimagen de la pyme y
la implantacion de buenas practicas
medioambientales, entre otras.

Accesos y actuaciones de aguas en
el Poligono Fuente del Jarro

Alfonso Romero describié a los em-
presarios que se dieron cita en Asi-
vaLco las diferentes actuaciones que
se van a llevar a cabo de manera

inminente en el Poligono Fuente del
Jarro tanto en materia de accesos
como de aguas.

En cuanto a accesos, Romero explicé
que la salida a la carretera de Mani-
ses por Villa de Madrid era algo que
dependia de la Diputacién de Valen-
cia y de otras Administraciones, pero
que “estaban trabajando en ello”.
Otra de las cuestiones expuestas du-
rante el Desayuno Empresarial fue la
conversion en doble sentido del tu-
nel que conecta la calle Onteniente
con el parque empresarial del Sector
1. Una actuacion que se va a ejecutar
en breve plazo y que se solucionara
repintando la zona y prohibiendo el
paso por la misma de camiones de
gran tonelaje y traileres.

El concejal de Comunicacion, Obras
y Mantenimiento también menciono
las obras que se van a llevar a cabo
en materia de aguas para evitar inun-
daciones en el tunel que comunica
las dos fases del poligono y la colo-
cacion de 14 metros de rejilla en Villa
de Madrid esquina con la calle Elda.

® |nstalaciones eléctricas en baja tension.

@ Instalaciones en alta tension.
® Instalaciones industriales,

" Disefio e instalacion de cuadros eléctricos.

" Maquinaria industrial.

Control y proceso industrial.

¢f Ciudad de Onda n."12 - Pol. Ind. Fuente del Jarro F-1. 46988 Paterna. VALENCIA

Tel.: 961 340 957 - Fax: 961 340 982

e-mail: info@ie-barrachina.com - www.le-barrachina.com

@ Disefio e instalacion de redes.
@ Analisis de eficiencia energética.
® Servicio de Atencidn de Averias Urgentes (24 h x 7 d).

[ 2

£




!" ZE|Z|@ De Interés

sivaLco ha puesto en marcha

un plan de formacién de nue-

vas tecnologias y para llevar-
lo a cabo, ha conseguido el apoyo del
Impiva.
Gracias al mismo, las empresas po-
dran acceder a una serie de herra-
mientas avanzadas que les facilitara
el acceso a nuevas tecnologias a tra-
vés de tres grandes lineas: software
libre (Linux y Open Office), progra-
mas de gestion avanzada (Navision)
y aplicaciones de caracter trans-
versal (gestion de base de datos,
busquedas avanzadas en internet y
mantenimiento basico de ordenado-
res). Cada uno de ellos permite a las
empresas obtener una serie de ven-
tajas, ya sean el ahorro de licencias
(Linux); mejoras tecnoldgicas y de
gestién (Navision) o un mejor uso
de las principales aplicaciones infor-
maticas empleadas por la practica
totalidad de empresas, como son los
programas incluidos en el paquete
Office; una adecuada gestién de ba-
ses de datos y busquedas avanzadas
por internet; o la resolucion de los
principales problemas que surgen
en el dia a dia en los ordenadores de
cualquier empresa.
Cualquier trabajador del Poligono

ASIVALCO programa cursos de
Informatica avanzada

El Impiva subvenciona el 75% del coste de lo mismos, pudiendo bonificarse
el 25% restante a través del crédito formativo del que disponen las empresas

Fuente del Jarro podra participar en
estos cursos incluso de forma gra-
tuita, ya que el Impiva subvenciona
el 75% del coste del curso, pudiendo

Las empresas pueden
solicitar cursos enteros
(doce alumnos) para realizar
en ASsIVALCO 0 en su propia
empresa

bonificarse el 25% restante del im-
porte a través de las bonificaciones
en las cuotas de la Seguridad Social
(FundacionTripartita).

AsivaLco ha programado una serie de
cursos en sus propias aulas de for-
macion, en los que podran participar
hasta doce personas, y que se cele-
braran desde este mes de abril hasta
finales de junio. Su duracién variara

entre las 20 horas de cualquier curso
de Navision hasta las 50 horas del de
mantenimiento informatico.

Junto a estas actividades formativas
ya programadas, existen otras que
también estan disponibles para las
empresas a través de la modalidad
in company, mediante la cual podran
realizar, si asi lo solicitan, cualquier
curso de forma exclusiva para sus
trabajadores en sus propias instala-
ciones o donde deseen. Aquellas em-
presas que quieran efectuar alguno
de estos modulos pueden contactar
con AsivaLco o Equipo Humano, hasta
cubrir las plazas disponibles.

Gracias a estas actividades forma-
tivas, mas de 200 trabajadores se
formaran en nuevas tecnologias en
cualquiera de las actuaciones dispo-
nibles, hasta impartir mas de 600 ho-
ras de formacién.

TiTULO CURSO

HORAS

FECHAS

HORARIO

LUGAR

LINUX: ADMINISTRACION DE SISTEMAS
OPERATIVOS

Un grupo abril 2010

9 Dos grupos mayo 2010
Un grupo junio 2010

Un grupo in company

Lunes y miércoles de
16:00 a 20:00 horas

ASIVALCO + in company

Grupo introduccion

Grupo gestion financiera

Grupo tesoreria (basico)

Grupo ventas (basico)

Grupo compras (basico)

Grupo Excel y 0DBC

Grupo Business Analytics (basico)
Grupo disefio de la aplicacion
Grupo existencias (basico)

Grupo planificacion de recursos y
proyectos

Grupo almacén (basico)

Grupo activos (basico)

NAVISION

20 Seg(in disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 Segun disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos

20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos
20 SegUn disponibilidad de grupos

In company
In company
In company
In company
In company
In company
In company
In company
In company

In company
In company
In company

OPEN OFFICE

Martes y jueves de 16:00 a 20:00

40 Un grupo mayo-junio
Un grupo in company

LM XyJ
de 14:00 a 16:00 horas

ASIVALCO + in company

MANTENIMIENTO INFORMATICO BASICO

50 Un grupo abril, mayo y junio
Un grupo in company

Viernes de
16:00 a 20:00 horas

ASIVALCO + in company

BASES DE DATOS Y BIUSOUEDA AVANZADA
DE INFORMACION EN INTERNET

20 Un grupo junio

Martes y jueves de
16:00 a 20:00 horas

ASIVALCO
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Valencia acogera la | Olimpiada
Empresarial Solidaria

a ciudad de Valencia aco-

gerd la primera ediciéon / ¥

de los Jocs Intererrjpre- IRmas -
ses 2010, que se celebrara del

a

eje muy importante de este evento
es la solidaridad’
De hecho, matiz6 Soler que una par-
te de la recaudacion de esta olimpia-
da, “una vez cubiertos los gastos de
organizacion de este evento” se
destinara a la asociacioén Intertech
Cooperacién, surgida de la colabo-
4 racion entre la Universitat de Va-
'} léncia y la Universidad Politécnica

= e ] P, ) S
18 al 20 de junio. * M\ e L AL de Valencia (UPV). Concretamente,

Este proyecto, tal y como ex- b |

plic6 Marc Soler, socio director « B -
de la empresa organizadora "

a32 events, tiene por objetivo

“utilizar el deporte como una

herramienta para cohesionar

se destinara a la construcciéon de
una biblioteca en un colegio de
monjas espanolas en Colombia,
donde se escolarizan jévenes con
riesgo de exclusion social.

Esta olimpiada empresarial,

los grupos de trabajo
en las empresas, po-
tenciar el sentimien-
to de pertenencia y
el companerismo, ya
que fomentando es-
tos valores se consi-
gue que los equipos
humanos rindan mas
y se obtengan mejo-
res resultados. Otro

a32 events

La compania cuenta con dos lineas de actividad. La primera de ellas se
dedica a la gestién de eventos corporativos, formativos y deportivos, y la
segunda se ocupa de prestar servicios de consultoria estratégica. Su publi-
co objetivo son las empresas.

“Desde un principio, hemos desvinculado la organizacion de la olimpiada
de nuestra actividad, ya que es un acto solidario y no descartamos incluso
vehicularla a través de una Fundacion’; concreté Marc Soler.

en la que puede participar
todo tipo de organizaciones,
de cualquier dimension, sec-
tor y objeto social, contara con
catorce actividades deportivas
diferentes —aerdbic, ajedrez,
basquet, bolos, carrera en ruta,
futbol 7, fatbol sala, karts, pa-
del, paintball, squash, tenis, te-
nis de mesay véley-playa- que
se desarrollaran la mayoria de
ellas en la UPV.
A pesar de que acaba de arrancar el
periodo de inscripcion y al ser la pri-
mera edicion, no hay un referente
inmediato. Desde a32 events prevén
que participaran quinientos trabaja-
dores de entre quince y veinte empre-
sas, “siendo conscientes de que es-
tamos en una coyuntura empresarial
complicada'’; indico Marc Soler.

Participa con tu empresall!
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retendemos poner en marcha

una asociacion en el Parque

Empresarial Tactica para que
tanto los que estamos ahora aqui
como las nuevas empresas que se
asienten en el mismo podamos de-
fender mejor nuestros intereses jun-
tos que de forma individual”, explico
Leopoldo Molto, presidente de dos
comunidades de propietarios de Tac-
tica y que ademas cuenta con siete
naves en la zona.
La iniciativa consiste en la puesta en
marcha de una asociacion empresarial
que los agrupe a todos, tanto a pro-
pietarios como aquellos que estan en
régimen de alquiler. “En un principio,
estaria constituida por las empresas
que estan actualmente interesadas
para después realizar un esfuerzo de
divulgacion entre el resto de compa-
nias que estan en Tactica, a fin de que
todas aquellas que se quieran apuntar
lo hagan”, matiz6 Leopoldo Molt6.
A través de la sociedad, se podria
trabajar con el Ayuntamiento para
mejorar los accesos, conseguir sub-
venciones para formar a los trabaja-
dores del area empresarial, seguri-
dad privada para todas las empresas,
limpieza, alumbrado, etc.
“Nuestra intencion es ir de la mano
de AsivaLco. De hecho, nos estan ayu-
dando a poner en marcha esta socie-
dad. La idea es que, en un futuro, a
pesar de ser dos zonas industriales
diferentes, convertirnos en una sola.

Leopoldo Moltd, presidente de dos comu-
nidades de propietarios de Jactica

Los empresas del Parque
Tactica unen fuerzas para
poner en marcha su asociacion

En mi opinion, esta seria una opcion
muy interesante para ambas partes’,
destac6 Molto.

Igualmente, se han establecido con-
tactos con el concejal de Deportes
del Ayuntamiento de Paterna, Vi-
cente Sales, con el objeto de llevar

FINES Y ACTIVIDADES DE LA FUTURA ASOCIACION

La futura asociacion del Parque Empresarial Tactica alberga los siguientes objetivos:

— Potenciar su tejido industrial.

—Velar por el mantenimiento y conservacion de sus infraestructuras.
— Sensibilizar el tejido social y econdmico para optimizar el aprovechamiento de sus recursos.

— Promover el intercambio de experiencias entre asociaciones empresariales analogas.

— Fomentar y mantener la calidad de los servicios de todo tipo para atender los intereses comunes .
— Representar y gestionar estos intereses ante cualquier instancia publica o privada.

— Efectuar el seguimiento de las decisiones administrativas con repercusién en la zona.

a cabo una serie de actos para dar
a conocer el Parque como “La Vol-
ta a Peu de Tactica” En este sentido,
Leopoldo Molté ya ha comenzado
a buscar patrocinadores, “aprove-
chando que es una zona que se pue-
de cortar al tréfico los fines de sema-

— Colaborar con el Ayuntamiento en cualquier tema relacionado con el parque y, en especial, los referentes a
materia urbanistica.
—Tener en cuenta todos aquellos otros, entendidos en un sentido amplio, que contribuyan a la representacion,
defensa y gestién de los intereses de los asociados.

¢ Para aquellos que estén interesados en formar parte de dicha asociacion

pueden llamar al teléfono: 666 128 282.
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Imagen aérea del Parque Empresarial Tactica
(cedida por el Grupo Onofre Miguel)

na, ya que no constituye una zona de
mucho transito”

Uno de los aspectos que se pueden
destacar del Parque Empresarial Tacti-

ca es su buena ubicacion, que coincide
totalmente con la del Poligono Fuente
del Jarro, ya que esta a cinco minutos
del aeropuerto de Manises, Feria Va-
lencia, Palacio de Congresos y la ciu-
dad de Valencia. Ademas, comunica

B 4V ASIALCO

con grandes vias, como el by-pass, la
Pista de Ademuz, la V-30, que condu-
ce al Puerto de Valencia, o la CV-35, al
igual que con otras areas industriales.
En cuanto a accesos, Lepoldo Molté
informo que en la rotonda de entrada
aTactica se haran pasos peatonales y
se instalaran semaforos con el fin de
que los trabajadores del area indus-
trial puedan acceder a Paterna para
coger el metro, el autobus, etc., y
desplazarse desde alli a sus destinos.
Del mismo modo, esté en licitacion la
prolongacién del metro, que actual-
mente llega hasta Valterna, al Parque
Empresarial Tactica.

La cuota que habra que pagar por
ser asociado “serd algo simbdlico, ya
que debido a la coyuntura actual en
la que nos encontramos no queremos
gravar mds a las empresas’, aclaro
Leopoldo Molté.

Por otra parte, la sede de la futura
asociacion estara en un principio en
las oficinas del Grupo Onofre Mi-
guel que prestara sus instalaciones
gratuitamente.

FUENTE DE ORO

/etti, Encimeras Creativas, Fuente de Oro

y se dedica a la instalacion de encimeras de
cocina. La apuesta por la innovacion y el de-
sarrollo de nuevas técnicas de produccion han
convertido a Zetti en la empresa tecnoldgica-

mente mas avanzada del sector de la fabrica-
cion e instalacion de encimeras de cocina. Sus

etti, Encimeras Creativas, una empresa que se insta-

16 en Fuente del Jarro el pasado mes de febrero, se
ha alzado con la Fuente de Oro correspondiente al mes
de marzo que otorga la Junta Directiva de AsivaLco por
haber renovado y habilitado la fachada de la compania.
La firma, que fue fundada por Ignacio Rodriguez y Nu-
ria Lozal, comenzo su actividad en noviembre de 2008

principales proveedores son Silestone y Compac, mar-
cas lideres en el ambito mundial.

La experiencia constrastada de Ignacio Rodriguez diri-
giendo otra empresa del sector ha sido la base para el
lanzamiento de Zetti, que ya esta situada en el top five
de las 4.000 empresas del sector del marmol espano-
las.
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bonificables
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en ASIVALCO

Traducciones comerciales
técnicas y juradas

Servicio de Intérprete

NEW MANGOLD

3er trimestre
Inglés gestiéon comercial

Inglés atencién al publico

Avda. Marqués de Sotelo 5 - Pje. Rex
46002 - VALENCIA
Telf 963520432 / 963514556
idiomas@newmangold.com

www.newmangold.com
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